
  
 
 

โครงการฝึกอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม  
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ  

ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖6 
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว   อำเภอกุฉินารายณ์   จังหวัดกาฬสินธุ์ 

*********************************** 

1. ชื่อโครงการ   : โครงการฝึกอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม  
   และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖6 

2. หลักการและเหตุผล  
   ตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงมหาดไทย ได้กำหนดมาตรการในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ประกอบกับพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน            
พ.ศ. ๒๕๕๑ ซึ ่งได้มีมาตรการในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของการพิทักษ์คุณธรรม ในระบบราชการ 
ปรับปรุง ระบบจรรยาบรรณ วินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์ การคุ้มครองระบบคุณธรรม โดยคณะกรรมการพิทักษ์
ระบบคุณธรรม (ก.พ.ค.) ซึ ่งได้มีการแก้ไขเปลี ่ยนแปลงในสาระสำคัญ และได้มีการตราพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหาร ในการป้องกันและปราบปรามทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๑ ซึ่งได้กำหนดให้กระทรวงยุติธรรม
เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบ ในการดำเนินคดีอาญาและวินัย แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติ
มิชอบในภาครัฐ ซึ่งเจ้าหน้าที่ในสังกัดควรต้องมีความรู้ความเข้าใจทำให้การกระทำผิดวินัยลดลง และเป็นส่วน
หนึ่งของกิจกรรม พัฒนา สมรรถนะของบุคลากร ในการพัฒนาระบบการนำองค์กรซึ่งเป็นตัวชี้วัดในการวัด
ระดับ ความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพบริการจัดการภาครัฐ ดังนั้น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว 
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว จึงได้จดัให้มีโครงการอบรมให้ ความรู้เกี่ยวกับการรักษาวินัย เสริมสร้างและ
พัฒนาทางด้านจริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
เพื ่อให้บุคลากรในสังกัดขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว มีความรู ้ ความเข้าใจที่ ถูกต้องเกี ่ยวกับ          
กฎระเบียบต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ ตลอดจนแนวทางการใช้จริยธรรม จรรยา  ข้าราชการพล
เรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสำนึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพื่อป้องกันการปราบปราม
และทุจริตในภาคราชการ ตลอดจน กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ 

3. วัตถุประสงค ์ 
  3.๑ เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง แนวทางการใช้จริยธรรม จรรยา
ข้าราชการพลเรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสำนึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ตลอดจน กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ 

3.๒ บุคลากรมีความรู้เรื่องกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ  
 
 
 



4. กลุ่มเป้าหมาย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ/พนักงาน องค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว  

5. พื้นที่ดำเนินการ องค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 26 มกราคม พ.ศ. 2566 

7. กิจกรรมและวิธีการดำเนินการ   
  6.1 ชี้แจงรายละเอียดและวางแผนการดําเนินงานตามโครงการฯ  
  6.2 จัดทำรายละเอียดโครงการฯ กําหนดการและหลักสูตรการจัดการอบรมฯ 
  6.3. เสนอรายละเอียดโครงการ กําหนดการและหลักสูตร เพื่อพิจารณาปรับปรุงและแก้ไขให้ถูกต้อง
และเกิดความเหมาะสม  
  6.4 ดำเนินการจัดโครงการฯ  
  6.5 วัดและประเมินผลโครงการฯ  

8. งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ  

9. ผู้รับผิดชอบโครงการ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
  ๑0.1 เพื่อให้บุคลากรในสังกัดมีความรู ้ ความเข้าใจที ่ถูกต้อง แนวทางการใช้จริยธรรม จรรยา
ข้าราชการพลเรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสำนึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันและ
ปราบปรามทุจริตในภาครัฐ ตลอดจน กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ 

10.๒ ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบ วินัย จริยธรรม จรรยา ข้าราชการพลเรือน
ตลอดจนตัวอย่างการกระทำผิดในกรณีต่างๆ รวมทั้งแนวทางการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 

10.๓ บุคลากรในสังกัด มีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
 

 

       
       
     ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.         ผู้เขียนโครงการ 
                  (กลยุทธ   ดุลยชาติ) 
               ตำแหน่ง       ผู้ช่วยนิติกร 
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     ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 

             (นายสิทธิชัย  สิริโชติกุลชัย) 
      ตำแหน่ง  นักบริหารงานทั่วไป 
 
 
 
 

ความเห็น ปลัด อบต.กุดค้าว.................................................................................................... ............ 
     
 

ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                (นายเมธา  นนทมาตย์) 
     ตำแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว 

 
 
 
 
ความเห็น นายก อบต.กุดค้าว................................................................................................................  

     
 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
              ด.ต. 

(บุญเส็ง  แสนณรงค์) 
          ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน 
โครงการฝึกอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม  

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕66 
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว   อำเภอกุฉินารายณ์   จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 
๑.  ชื่อโครงการ โครงการฝึกอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม  
     และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖6    

๒.  สถานที่ดำเนนิงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว  

๓.  ผู้เสนอโครงการ  นักบริหารงานทั่วไป  

๔.  ผู้ร่วมโครงการ   ผู้บริหาร สมาชิกสภาตำบล พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง จำนวน ๗๐ คน 

๕.  วัตถุประสงค์โครงการ 
๑. เพื่อให้บุคลากรในสังกัดมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง แนวทางการใช้จริยธรรม 
จรรยาข้าราชการพลเรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสำนึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีใน
การใช้จริยธรรม เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ตลอดจน กฎ 
ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ 
๒. บุคลากรมีความรู้เรื่องกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ 

 

๖. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ                        
                            ไม่มีงบประมาณ                         มีงบประมาณ            

๗.  ระยะเวลาที่ดำเนินการ   
  26 มกราคม พ.ศ. 2566 

๘.  ผลการดำเนินการ 
1. บุคลากรในสังกัดมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง แนวทางการใช้จริยธรรม จรรยา 

ข้าราชการพลเรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสำนึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันและ
ปราบปรามทุจริตในภาครัฐ ตลอดจน กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ 

๒. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบ วินัย จริยธรรม จรรยา ข้าราชการพลเรือน 
ตลอดจนตัวอย่างการกระทำผิดในกรณีต่างๆ รวมทั้งแนวทางการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 

๓. บุคลากรในสังกัด มีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

๙. ปัญหาและอุปสรรค 
   -  

๑๐. ข้อเสนอแนะ/แก้ไข  
  - เพ่ิมการประชาสัมพันธ์ 
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(ลงชื่อ)      ผู้รายงาน 
                (นายสิทธิชัย  สิรโิชติกลุชัย) 

        นักบริหารงานทั่วไป 
 
 
ความเห็น............................................................................................................................. ............... 
 …………………………………………………………………………………………........................……………… 
    
      
       (ลงชื่อ) 
          (นายเมธา  นนทมาตย์)  
           ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว 
      
       
ความเห็น............................................................................................................................. ............... 
  ............................................................................................................................. ................ 
    
    
  
       (ลงชื่อ)      ด.ต. 
                   (บุญเส็ง  แสนณรงค์) 
                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดค้าว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 


