
 
 

 

ประกาศองคก์ารบรหิารส่วนต าบลกุดค้าว 
เรื่อง ประกาศใช้แผนพฒันาพนักงานส่วนต าบล ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 – ๒๕๖6 

***************************** 

   ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลกุดค้าว ได้จัดท าแผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ เพื่อใช้เป็นกรอบในการพัฒนาและส่งเสริมการบุคลากรภายในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลกุดค้าว ส่งเสริมความรู้ ทักษะ ทัศนคติ คุณธรรมและจริยธรรมอันจะท าให้การปฏิบัติหน้าที่ราชการใน
ต าแหน่งต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบลมีประสิทธิภาพและก่อให้เกิดประสิทธิผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ราชการใน
ต าแหน่งต่างๆของพนักงานส่วนต าบลมีประสิทธิภาพและก่อให้เกิดประสิทธิผลต่อการบริหารจัดการและการ
ให้บริการประชาชน น้ัน 

   อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน  ๒๕๔๕ หมวดที่ 
๑๒ การบริหารงานบุคคล ข้อ ๒69 ข้อ ๒๗๐ ข้อ ๒๗8 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
กาฬสินธุ์ ในการประชุม ครั้งที่ ๙/๒๕๖3 ลงวันที่ ๒4 กันยายน ๒๕๖3 องค์การบริหารส่วนต าบลกุดค้าว         
จึงประกาศใช้แผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 – ๒๕๖6 

  ประกาศ   ณ  วันที่  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 
 
         (นายสหมวลชน  ตาลชัย) 
           นายกองค์การบริหารสว่นต าบลกุดค้าว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


